COMUNE DI GUAGNANO

PROVINCIA DI LECCE

SETTORE | - AFFARI GENERALI-SEGRETERIA-PERSONALE

P.zza Maria SS del Rosario, 13 Guagnano — 73010 (Le)
PEO: segreteria@comune.quagnano.le.it
PEC: protocollo.comuneguagnano@pec.rupar.puglia.it

Verbale n. 1 del 06.03.2023

Oggetto: Avviso pubblico selezione di n. 1 esperto per il conferimento di incarico di funzioni
tecniche — profilo JUNIOR in riferimento alla selezione delle risorse umane previste in applicazione
dell’art. 11 comma 2) del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni con la
legge n. 79 del 29 giugno 2022, “Ulteriori misure urgenti per 1’attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR).

Il Responsabile del Settore

PREMESSO che, con determinazione n. R.G. n. 59 del 02/02/2023 del Responsabile del Settore
Affari generali — Segreteria- Personale, ¢ stato approvato 1’avviso pubblico per il reclutamento della
figura professionale indicata in oggetto, stabilendo come termine ultimo per la presentazione delle
domande il giorno 21.02.2023.

DATO ATTO CHE entro il termine ultimo sopra indicato sono pervenute n. 14 (quattordici)
istanze di partecipazione e precisamente:

N COGNOME NOME DATA PROTOCOLLO
RICEVIMENTO
DOMANDA
1 SCALINCI ERIKA 08/02/23 1219 del 09.02.23
2 ZUCCARO MARTINA 12/02/23 1327 del 13.02.23
3 GUIDA CARMELO ROSARIO 13/02/23 1351 del 13.02.23
4 IMPERIALE PODO MARCO 14/02/23 1425 del 15.02.23
5 PASQUINO GIOVANNI 15/02/23 1552 del 16.02.23
6 MONTEFUSCO TESEO 15/02/23 1492 del 16.02.23
7 SEGRETO ANTONIA 17/02/23 1620 del 17.02.23
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8 ARNESANO MATTEO 18/02/23 1624 del 20.02.23
9 COFANO FRANCESCA 18/02/23 1625 del 18.02.23
10 TONDO PIERPAOLO 19/02/23 1626 del 20.02.23
11 PETRELLI SARA 20/02/23 1676 del 20.02.23
12 VERGINE CHIARA 20/02/23 1691 del 21.02.23
13 CIRINO CARLUCCIO 21/02/23 1720 del 22.02.23
14 SCIONTI FABIO 21/02/23 1703 del 21.02.23

VISTO I’avviso pubblico di selezione di cui all’oggetto e in particolare:

I’art. 2 che elenca i requisiti di ammissione alla selezione;

- Tart. 3, che precisa la modalita di presentazione della domanda di partecipazione, nonché 1
documenti da allegare alla stessa.

AMMETTE

I seguenti candidati alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo

relativamente al profilo FT (Tecnici) “Junior:

N COGNOME NOME DATA PROTOCOLLO
RICEVIMENTO
DOMANDA
1 SCALINCI ERIKA 08/02/23 1219 del 09.02.23
2 ZUCCARO MARTINA 12/02/23 1327 del 13.02.23
3 GUIDA CARMELO ROSARIO 13/02/23 1351 del 13.02.23
4 IMPERIALE PODO MARCO 14/02/23 1425 del 15.02.23
5 PASQUINO GIOVANNI 15/02/23 1552 del 16.02.23
6 MONTEFUSCO TESEO 15/02/23 1492 del 16.02.23
7 SEGRETO ANTONIA 17/02/23 1620 del 17.02.23
8 ARNESANO MATTEO 18/02/23 1624 del 20.02.23
9 COFANO FRANCESCA 18/02/23 1625 del 18.02.23
10 TONDO PIERPAOLO 19/02/23 1626 del 20.02.23
11 PETRELLI SARA 20/02/23 1676 del 20.02.23
12 VERGINE CHIARA 20/02/23 1691 del 21.02.23
13 CIRINO CARLUCCIO 21/02/23 1720 del 22.02.23
14 SCIONTI FABIO 21/02/23 1703 del 21.02.23

DA ATTO




Che il presente verbale dovra essere approvato con determinazione del Responsabile del Settore
Affari generali — Segreteria- Personale e che un estratto dello stesso dovra essere pubblicato in
evidenza sulla home page del sito istituzionale dell’Ente.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Dr.ssa Patrizia Pagliara



